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แบบกรอกภาระงานบุคลากรสายวิชาการ
เพื่อใช้ในการประเมินทดลองปฏิบัติงาน

รอบการประเมิน
   ครั้งที่ 1  ผลการปฏิบัติงาน  ตั้งแต่วันที่ ...............................  ถึงวันที่ .................................
   ครั้งที่ 2  ผลการปฏิบัติงาน  ตั้งแต่วันที่ ...............................  ถึงวันที่ ..................................

ข้อมูลส่วนตัวของบุคลากร สังกัดคณะมนุษยศาสตร์

ชื่อ - สกุล ...............................................................................................................................................................
ตำแหน่ง.....................................ภาควิชา......................................................................คณะมนุษยศาสตร์ ม.นเรศวร
วุฒิการศึกษา...............................................................................................................................................................
วันที่เริ่มทำงาน..............................................................รวมอายุงาน...............ปี................เดือน..............วัน
ระยะเวลาที่ใช้ในการคิดภาระงาน ตั้งแต่.................................................... ถึง...........................................................
โทรศัพท์.....................................................E-mail : ..................................................................................................


						ลงชื่อ .........................................................
						(                                                   )
						   วันที่ 					


	

ส่วนที่ 1  สรุปข้อมูลภาระงาน

	ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยนเรศวร ว่าด้วย มาตรฐานภาระงานทางวิชาการของผู้ดำรงตำแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 
รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ.2559 ลงวันที่ 28 เมษายน 2559 *ภาระงานรวม 5 ด้าน ไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 35 ชั่วโมง


1. ภาระงานสอน
	เกณฑ์ภาระงาน		(10.50  ชั่วโมง/สัปดาห์)
	ปฏิบัติจริง		(.............ชั่วโมง/สัปดาห์)
· การสอนระดับปริญญาตรี
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต
	จำนวนนิสิต
(คน)
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	คิดเป็นภาระงาน
ชั่วโมง/สัปดาห์
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	ทฤษฎี
	ปฏิบัติ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  =  
	
	



· การสอนระดับปริญญาโท
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต
	จำนวนนิสิต
(คน)
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	คิดเป็นภาระงาน
ชั่วโมง/สัปดาห์
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	ทฤษฎี
	ปฏิบัติ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  =  
	
	



· การสอนระดับปริญญาเอก
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	จำนวนหน่วยกิต
	จำนวนนิสิต
(คน)
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	คิดเป็นภาระงาน
ชั่วโมง/สัปดาห์
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	ทฤษฎี
	ปฏิบัติ
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม  =  
	
	






2. ภาระงานวิจัย
เกณฑ์ภาระงาน	(10.50 ชั่วโมง/สัปดาห์)
ปฏิบัติจริง		(............ชั่วโมง/สัปดาห์)
	ชื่อโครงการ
	แหล่งทุน
	งบประมาณที่ใช้
	คิดเป็นภาระงาน
ชั่วโมง/เรื่อง/ปี
	หมายเหตุ

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	รวม  =  
	
	



3. ภาระงานบริการวิชาการ
เกณฑ์ภาระงาน	(10.50 ชั่วโมง/สัปดาห์)
ปฏิบัติจริง		(...........ชั่วโมง/สัปดาห์)
	ลักษณะงาน
	คิดเป็นภาระงาน ชั่วโมง/วัน/โครงการ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	รวม  =
	



4. ภาระงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
เกณฑ์ภาระงาน	(1.75 ชั่วโมง/สัปดาห์)
ปฏิบัติจริง		(............ชั่วโมง/สัปดาห์)
	ลักษณะงาน
	คิดเป็นภาระงาน ชั่วโมง/วัน/โครงการ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	รวม  =
	






5. ภาระงานบริหารและการจัดการ
เกณฑ์ภาระงาน	(1.75 ชั่วโมง/สัปดาห์)
ปฏิบัติจริง		(............ชั่วโมง/สัปดาห์)
	ลักษณะงาน
	คิดเป็นภาระงาน ชั่วโมง/วัน/โครงการ

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	รวม  =
	



สรุปรวมภาระงานที่ปฏิบัติ ทั้งหมด 5 ด้าน
	ภาระงาน 5 ด้าน
	สัดส่วนร้อยละ
	ชั่วโมง/สัปดาห์
	คิดเป็นภาระงานที่ปฏิบัติจริง ชั่วโมง/สัปดาห์

	1. ภาระงานสอน + พัฒนาวิชาการ
   1.1 ภาระงานสอน ตั้งแต่ 3 – 6 ชม./สัปดาห์
   1.2 ภาระงานสอน มากกว่า 6 ชม. – 9 ชม./สัปดาห์
   1.3 ภาระงานสอน มากกว่า 9 ชม./สัปดาห์
	30
10
20
30
	10.5
	

	2. ภาระงานวิจัย
	
	10.5
	

	3. ภาระงานบริการวิชาการ
	
	10.5
	

	4. ภาระงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
	
	1.75
	

	5. ภาระงานบริหารและการจัดการ
	
	1.75
	

	รวมภาระงานทั้ง 5 ด้าน
	


หมายเหตุ  : 
ก. บุคลากรสายวิชาการต้องมีภาระงาน 5 ด้าน ไม่น้อยกว่า 35 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
    	ข. ภาระงานตามข้อ 1 – 3 สามารถปรับสัดส่วนร้อยละแต่ละข้อได้ โดยต้องสอดคล้องกับความต้องการของคณะ










	
ส่วนที่ 2  การพัฒนาตนเอง

	การเข้าร่วมประชุม/อบรม/สัมมนา/นำเสนอผลงาน

	ที่
	เรื่อง
	หน่วยงานที่จัด
	วันเดือนปี
	ระยะเวลา
	เอกสาร
อ้างอิง 

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



ข้าพเจ้า  ขอรับรองว่า ข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นจริงทุกประการ

(ลงนาม).........................................................
(					)
ตำแหน่ง				
วันที่รายงาน		/		/
[bookmark: _GoBack]

